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Инвестиции & Страхование



СПЕЦИАЛИСТ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БУДУЩЕГО  
И НАИЛУЧШИМ КАПИТАЛОВЛОЖЕНИЯМ

MEDLIFE Insurance Ltd. специализируется как в области накопления капитала, так и в области 
индивидуального пенсионного обеспечения, страхования, а также фондового инвестирования. 

MEDLIFE Insurance Ltd. является не только гарантом надёжности Ваших капиталовложений, но и 
дополнительно предлагает Вам и Вашим близким максимальную страховую защиту:

• Сочетание стабильности и надёжности накопления денежных средств с преимуществами 
страхования жизни;

• Накопление капитала посредством ежегодного или однократного страхового взноса.

НАДЁЖНОСТЬ & СТАБИЛЬНОСТЬ

Надёжность и стабильность являются самыми важными критериями для вложения Ваших 
средств. Развитие международных финансовых рынков показало, что высокоприбыльные ка-
питаловложения не всегда являются лучшим выбором. Напротив, надёжность и стабильность 
в долгосрочной перспективе обеспечивают более благоприятные условия для инвестиций. 
Компания MEDLIFE Insurance Ltd. обязуется соответствовать этим принципам и поэтому специ-
ализируется на классическом и фондовом страховании жизни.

Основанная в 1994 году с местонахождением в городе Никосия (Кипр), компания MEDLIFE 
Insurance Ltd. входит в состав концерна GRAWE GROUP.

С 1828 года GRAZER WECHSELSEITIGE VERSICHERUNG AG ведёт беспрерывную успешную дея-
тельность на австрийском и европейском страховых рынках.

EUR ИЛИ USD

Поскольку компания MEDLIFE Insurance Ltd. 
осуществляет  свою деятельность на между-
народном уровне, клиентам к моменту за-
ключения договора предоставляется воз-
можность выбора валюты между EUR и USD.

НАШИ ПАРТНЕРЫ

Grazer Wechselseitige Versicherung AG
Si Save-Invest Ltd.
KPMG
Bank of Cyprus
AIK Banka

years
since 1994



APOLLO
SUPREME

ФАКТЫ:

Срок действия договора: 15-20 лет

Мин./макс. годовая премия в USD: 1.500,-/10.000,-

Мин./макс. однократный взнос в USD: 3.000,-/100.000,-

Возраст в начале действия договора:  18-60 лет

Макс. возраст в конце срока действия договора:   75 лет

Управляющая компания: Security KAG (Австрия)

Валюта: USD

Страховая защита: гарантированная мин. выплата  
 на случай ухода из жизни

Apollo Supreme – уникальный высо-
кодоходный продукт в валюте США, 
основанный на инвестиционном 
фонде Apollo 14. Продукт сочетает 
в себе преимущества накопления 
капитала в страховой компании с 
возможностью высокого дохода от 
инвестиций в акции и облигации.  

Инвестируя в данный продукт, Вы 
приобретаете доли предприятий из 
индекса MSCI USA. Таким образом, 
Вы становитесь совладельцем са-
мых успешных компаний и из года в 
год получаете от этого доход.

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ РИСКA С ИНДЕКСОМ MSCI USA

Опытные инвестиционные эксперты компании Security, инвестиционной компании концерна GRAWE Group, под-
бирают для Вас самые перспективные компании из индекса MSCI USA, приобретают доли этих компаний и объ-
единяют их для Вас в фонд Apollo 14 в долларах США. 

Инвестируя в продукт Apollo Supreme, Вы приобретаете доли около 600 предприятий. Такая широкая диверсифи-
кация риска обеспечивает Вам более высокую ожидаемую доходность по сравнению с другими капиталовложе-
ниями в отдельные предприятия.

APOLLO SUPREME 
BY MEDLIFE

ЦЕЛЬ КАПИТАЛОВЛОЖЕНИЙ

Цель капиталовложений фонда Apollo 14 – это долгосрочное приобретение долей перспективных предприятий, 
стоимость которых увеличивается. Вы получаете прибыль от растущей стоимости принадлежащих Вам акций, а 
также дивиденды. Всю прибыль опытные инвестиционные менеджеры компании Security KAG реинвестируют в 
фонд с целью увеличения доходности Ваших капиталовложений. 

Таким образом, краткосрочное колебание цен на акции в течение срока действия договора не имеет прямого вли-
яния на рост Ваших капиталовложений.



ПРИМЕР РАСЧЕТОВ ПРОДУКТА APOLLO SUPREME

ПРОФИЛЬ РИСКА*

Профиль риска характеризует оцениваемый риск: один си-
ний прямоугольник – низкий риск, семь синих прямоуголь-
ников – очень высокий риск.

ФОНД APOLLO 14

виды инвестиций
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APOLLO SUPREME 
BY MEDLIFE

AMAZON.COM INC

JPMorgan Chase&Co.

Bank of America Corp Apple Inc

MICROSOFT CORP

Alphabet Inc

Alphabet Inc-C Facebook Inc. US

Johnson&Johnson

Exxon Mobil
MSCI USA

APOLLO SUPREME – ежегодный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Годовая премия: 3.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  45.000,-

Выплата на случай ухода из жизни: 2.250,-

Выкупная стоимость в USD при предпологаемой 
процентной ставке:

APOLLO SUPREME – однократный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Однократный взнос: 30.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  30.000,-

Выплата на случай ухода из жизни: 30.000,-

Выкупная стоимость в USD при предпологаемой 
процентной ставке:

Истекшие годы 7% 9% 11%

2 года 3.115,- 3.221,- 3.328,-

5 лет 12.432,- 13.113,- 13.828,-

8 лет 24.262,- 26.364,- 28.652,-

10 лет 33.593,- 37.304,- 41.541,-

12 лет 46.605,- 52.949,- 60.232,-

15 лет 66.599.- 78.444,- 92.626,-

Истекшие годы 7% 9% 11%

2 года 30.873,- 32.040,- 33.228,-

5 лет 37.709,- 41.377,- 45.325,-

8 лет 46.044,- 53.428,- 61.825,-

10 лет 52.615,- 63.374,- 76.068,-

12 лет 63.300,- 79.145,- 98.541,-

15 лет 77.368,- 102.310,- 134.576,-

ПРИМЕР:USD ПРИМЕР:USD

ДАННЫЕ ФОНДА

Дата основания фонда: 06.08.1998

Объем фонда: 105.148.783, 89*

Валюта фонда:  USD

Контроль: орган надзора над финансовым  
 рынком Республики Австрии (FMA)

технологии 28,59%

коммуникации 14,81%

энергия 3,99%

коммунальные услуги 2,20%

потребительские товары 8,50%

промышленность 8,08%

здравоохранение 10,62%

финансовые услуги 11,78%

недвижимость 2,07%

сырье 2,06%

товары повседневного  
спроса 7,30%

* данные на апрель 2024 года

ОПЦИЯ НАДЁЖНОСТИ

Apollo 14 – это высокоприбыльный фонд, основанный на акциях.

Без опции надёжности капиталовложения клиента инвестируются исключительно в фонд Apollo 14. 

Заключив договор с опцией надёжности, в первой половине срока  действия договора страховые пре-
мии клиента инвестируются только в акции фонда Apollo 14, а затем в целях укрепления надёжности и 
стабильности капиталовложений – в облигационный фонд Apollo 17.

Apollo 17 – это облигационный фонд, сочетающий максимально возможный доход с минимально воз-
можным риском инвестированного капитала, – часть капиталовложений клиента инвестируется в цен-
ные бумаги с фиксированным доходом, снижая риск и волатильность капиталовложений.

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

В случае ухода застрахованного лица в течение срока действия договора выплачивается гарантиро-
ванная минимальная сумма. Она рассчитывается так же, как указано в продукте COI.

ФОНД APOLLO 14



ФАКТЫ:

Мин./макс. срок договора:  5-15 лет

Мин./макс. годовая премия в USD:  5.000,-/10.000,-

Мин./макс. однократный взнос в USD:  10.000,-/100.000,-

Возраст в начале действия договора:  18-75 лет

Макс. возраст в конце срока действия договора:  80 лет

Управляющая компания:  Security KAG (Австрия)

Валюта: USD

Страховая защита:  гарантированная мин. выплата  
 на случай ухода из жизни

Среднесрочный фондовый продукт с выплатой 
в случае смерти или в случае дожития. Продукт 
ориентирован на клиентов с умеренным про-
филем риска и инвестирует в фонд Apollo 62.

ПРОФИЛЬ РИСКА*

Профиль риска характеризует оцениваемый риск: один си-
ний прямоугольник – низкий риск, семь синих прямоуголь-
ников – очень высокий риск.

ФОНДЫ ОБЛИГАЦИЙ

ДАННЫЕ ФОНДА 

Дата основания фонда: 17.02.2000

Объем фонда: 52.869.322,20*

Валюта фонда:  USD

Контроль: орган надзора над финансовым  
 рынком Республики Австрии (FMA)

ФОНД APOLLO 62

AMAZON.COM INC

P¤zer
Western Union Co/The

General Motors CO

Walt Disney Co/TheNokia Helsinki

AT&T INC

MCDonald s Corp
ORACLE CORP PHILIP MORRIS INTL INC

T-MOBILE USA INC

BROADCOM INCGLENCORE FUNDING LLC

HEWLETT PACKARD E_US

* данные на апрель 2024 года

CORPORATE
OPTIMUM
INVESTMENT

CORPORATE OPTIMUM INVESTMENT
BY MEDLIFE



Ежегодный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Годовая премия: 5.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  75.000,-

Выкупная стоимость в USD при предпологаемой 
процентной ставке:

Однократный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Однократный взнос: 30.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  30.000,-

Выкупная стоимость в USD при предпологаемой 
процентной ставке:

Истекшие годы 5% 5,5% 6%

2 года 6.057,- 6.100,- 6.144,-

5 лет 19.743,- 20.010,- 20.280,-

8 лет 37.400,- 38.183,- 38.983,-

10 лет 50.692,- 52.025,- 53.396,-

12 лет 68.784,- 70.980,- 73.252,-

15 лет 94.933,- 98.803,- 102.849,-

Истекшие годы 5% 5,5% 6%

2 года 29.757,- 30.042,- 30.327,-

5 лет 34.305,- 35.132,- 35.975,-

8 лет 39.567,- 41.106,- 42.698,-

10 лет 43.525,- 45.654,- 47.876,-

12 лет 50.405,- 53.382,- 56.518,-

15 лет 58.179,- 62.510,- 67.139,-

ПРИМЕР:USD ПРИМЕР:USD 

CORPORATE OPTIMUM  
INVESTMENT BY MEDLIFE

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

В случае ухода застрахованного лица в течение срока действия договора выплачивается гарантиро-
ванная минимальная сумма. Данная сумма составляет 5% от общей суммы премий (= годовая пре-
мия, умноженная на срок действия договора), оговоренной при заключении договора. Это является 
«минимальной суммой на случай смерти», указанной в полисе. В зависимости от стоимости фонда на 
данный момент есть два варианта выплаты:

ВЫПЛАТА В СЛУЧАЕ УХОДА ИЗ ЖИЗНИ ПРИ ОПЛАТЕ ОДНОКРАТНОГО ВЗНОСА:

В случае если на момент смерти застрахованного лица в течение срока действия договора, стоимость 
фонда меньше страховой суммы на случай смерти, выплачивается страховая сумма на случай смер-
ти, т.е. 100% от внесенной премии. Если на момент наступления страхового случая стоимость фонда 
выше страховой суммы на случай смерти, выплачиваются фактически имеющиеся активы плюс 5% 
от суммы на случай смерти.

Стоимость фонда ниже страховой 
суммы на случай смерти: выплачи-
вается вся страховая сумма на слу-
чай смерти.

Во всех остальных случаях, в которых стоимость 
фонда выше страховой суммы, выплачиваются все 
имеющиеся активы плюс 10% от страховой суммы на 
случай смерти.



EURO
GLOBAL+

ПРОФИЛЬ РИСКА*

Профиль риска характеризует оцениваемый риск: один 
синий прямоугольник – низкий риск, семь синих прямо-
угольников – очень высокий риск.

ДАННЫЕ ФОНДА

Дата основания фонда: 16.09.1999

Объем фонда: 567.148.449,71*

Валюта фонда:  EUR

Контроль: орган надзора над финансовым  
 рынком Республики Австрии (FMA)

ФАКТЫ:

Срок действия договора: 15-20 лет

Мин./макс. годовая премия в EUR: 1.500 ,-/10.000,- 

Мин./макс. однократный взнос в EUR: 3.000,-/100.000,-

Возраст в начале действия договора:  18-60 лет

Макс. возраст в конце срока действия договора:  75 лет

Управляющая компания: Security KAG (Австрия)

Валюта: EUR

Страховая защита: гарантированная мин. выплата  
 на случай ухода из жизни

В основе продукта Euro Global+ на-
ходится основанный в 1999 году 
фонд Apollo Styrian Global Equity. 
Фонд представляет собой при-
влекательную инвестиционную 
возможность, ориентированную 
на первоклассные акции ведущих 
мировых компаний.

EURO GLOBAL+ 
BY MEDLIFE

AMAZON.COM INC

TESLA MOTORS INC

Meta Platforms Inc

Apple Inc

Microsoft Corp
Alphabet Inc-C

Alphabet Inc-A

NVIDIA CORP

BROADCOM INC

ELI LILLY & CO

ФОНД APOLLO STYRIAN GLOBAL EQUITY

* данные на апрель 2024 года



EURO GLOBAL+ однократный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Однократный взнос: 30.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  30.000,-

Выкупная стоимость в EUR при предпологаемой 
процентной ставке:

EURO GLOBAL+  ежегодный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Годовая премия: 3.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  45.000,-

Выкупная стоимость в EUR при предпологаемой 
процентной ставке:

Истекшие годы 7% 9% 11%

2 года 3.115,- 3.221,- 3.328,-

5 лет 12.432,- 13.113,- 13.828,-

8 лет 24.262,- 26.364,- 28.652,-

10 лет 33.593,- 37.304,- 41.541,-

12 лет 46.605,- 52.949,- 60.232,-

15 лет 66.599.- 78.444,- 92.626,-

Истекшие годы 7% 9% 11%

2 года 30.873,- 32.040,- 33.228,-

5 лет 37.709,- 41.377,- 45.325,-

8 лет 46.044,- 53.428,- 61.825,-

10 лет 52.615,- 63.374,- 76.068,-

12 лет 63.300,- 79.145,- 98.541,-

15 лет 77.368,- 102.310,- 134.576,-

ПРИМЕР:EUR ПРИМЕР:EUR

EURO GLOBAL+ 
BY MEDLIFE

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

В случае ухода застрахованного лица в течение срока действия договора выплачивается гарантиро-
ванная минимальная сумма. Она рассчитывается так же, как указано в продукте COI.

ОПЦИЯ НАДЁЖНОСТИ

В начале действия договора Вы можете выбрать опцию надёжности. Заключив договор с опцией на-
дёжности, в первой фазе срока действия договора страховые премии инвестируются только в акции 
фонда Apollo Styrian Global Equity, а затем, в целях сохранения капитала и снижения риска, в облигаци-
онный фонд Apollo 2 Global Fond. 

Apollo 2 Global Fond - это облигационный фонд, сочетающий максимально возможный доход с мини-
мально возможным риском инвестированного капитала. Фонд инвестирует в облигации с хорошим и 
очень хорошим кредитным рейтингом (в среднем AA) из стран с твердой валютой. Являясь фондом 
облигаций с хорошим кредитным рейтингом, Apollo 2 Global Bond представляет собой сравнительно 
низкорискованную инвестицию, которая хорошо подходит в качестве инструмента хеджирования к 
концу срока действия накопительных планов.



EURO VIP
INVESTMENT

ФАКТЫ:

EURO VIP 
BY MEDLIFE

Гибкий срок действия:  10-20 лет

Мин./макс. годовая премия в EUR: 1.500,-/10.000,- 

Мин./макс. однократный взнос в EUR:  3.000,-/100.000,-

Возраст в начале действия договора:  18-65 лет

Макс. возраст в конце срока действия договора:  75 лет

Управляющая компания: Security KAG (Австрия)

Валюта: EUR

Выплата в случае дожития:  активы фонда к моменту  
 конца действия договора

УЧАСТИЕ В УСПЕХЕ С EURO VIP:  
VALUE INVESTMENT FONDS

В продукте EURO VIP накопительная часть  пре-
мии инвестируется в фонд „Value Investment 
Fonds (VALIF)“, который управляется австрий-
ской инвестиционной компанией Security KAG, 
относящейся к концерну Grazer Wechselseitige 
Versicherung AG.

ЦЕЛЬ ФОНДА И ДОХОДНОСТЬ

Инвестиционная цель данного сбалансированного 
фонда заключается в стабильном приросте капитала и 
долгосрочном доходе. Средняя доходность в год, с мо-
мента основания фонда, составляет около 4,3% (данные 
за 13.01.2024). 

Особое значение уделяется первоклассным ценным 
бумагам, таким как: облигации государственного займа, 
акции и облигации.

ПРОФИЛЬ РИСКА

Профиль риска характеризует оцениваемый риск: один си-
ний прямоугольник – низкий риск, семь синих прямоуголь-
ников – очень высокий риск.

* данные на апрель 2024 года

ДАННЫЕ ФОНДА

Дата основания фонда: 14.10.1996

Объем фонда: 942.534.811,25*

Валюта фонда:  EUR

Контроль: орган надзора над финансовым  
 рынком Республики Австрии (FMA)



EURO VIP 
BY MEDLIFE

Корпоративные облигации 4,96%

Развивающиеся рынки 16,48%

Конвертируемые ценные бумаги 7,10%

Государственные займы, залоговые облигации, облигации банков 46,77%

Наличные деньги включая убыток деривативы 1,49%

Акции 32,57%

ПРЕИМУЩЕСТВА ФОНДА СМЕШАННЫХ ИНВЕСТИЦИЙ:

Смешанный фонд состоит из разных инвестиционных инструментов. Инвестицион-
ный портфель составляется и управляется профессиональными фондовыми менед-
жерами Security KAG.

При помощи вклада Ваших взносов в VALUE INVESTMENT FONDS, Вы приобретаете 
доли избранных предприятий и пользуетесь их потенциалом доходности, а широ-
кая диверсификация уменьшает уровень риска.

EURO VIP ежегодный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Годовая премия: 3.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  45.000,-

Выкупная стоимость в EUR при предпологаемой 
процентной ставке:

EURO VIP однократный взнос

Застрахованное лицо: 30 лет

Однократный взнос: 30.000,-

Срок действия договора: 15 лет

Страховая сумма:  30.000,-

Выкупная стоимость в EUR при предпологаемой 
процентной ставке:

Истекшие годы 5% 7% 9%

2 года 3.010,- 3.115,- 3.221,-

5 лет 11.782,- 12.431,- 13.113,-

8 лет 22.331,- 24.261,- 26.363,-

10 лет 30.272,- 33.592,- 37.304,-

12 лет 41.079,- 46.605,- 52.949,-

15 лет 56.701,- 66.598,- 78.443,-

Истекшие годы 5% 7% 9%

1 год 28.353,- 28.894,- 29.434,-

2 года 29.727,- 30.872,- 32.039,-

5 лет 34.305,- 37.708,- 41.377,-

8 лет 39.566,- 46.043,- 53.427,-

10 лет 43.524,- 52.614,- 63.373,-

12 лет 50.405,- 63.299,- 79.144,-

15 лет 58.179,- 77.366,- 102.309,-

ПРИМЕР:EUR ПРИМЕР:EUR

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

В случае ухода застрахованного лица в течение срока действия договора выплачивается гарантиро-
ванная минимальная сумма. Она рассчитывается так же, как указано в продукте COI.



ECONOMIC
INSURANCE
PLAN

ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 10.000,- 

Гибкий срок действия договора:  10-15 лет 

Возраст в начале действия договора:  18-60 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:  70 лет

ECONOMIC INSURANCE  PLAN 
BY MEDLIFE

ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОДУКТА

• Комплексная страховая защита (при уходе из жизни естественным путем, при несчастном случае, а также инва-
лидности возникшей в результате несчастного случая);

• Гарантированная страховая выплата;

• Консервативная политика инвестирования капитала.

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития рынка капиталов, от 

фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются негарантированными.

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

По окончании срока действия договора выплачивается гарантированная страховая сумма, а также дополнитель-
ный бонус* от участия в прибыли. Страховую выплату Вы можете получить на счёт в банке или оформить нако-
пившуюся сумму как «Европейскую пенсию» и получать накопившийся капитал в виде пенсии в рамках Personal 
Pension Plan от MEDLIFE.

Накопление, защита  
и надежность
ECONOMIC INSURANCE PLAN (EIP) – это идеаль-
ная возможность для Вас cохранить капитал 
к определённому возрасту и иметь при этом 
страховую защиту в течение действия догово-
ра. 



ПРИМЕР: ПРИМЕР:

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в 
основе которого лежат актуальные данные. Размер участия в прибы-
ли зависит от будущего развития рынка капиталов, от фактических 
доходов от капиталовложений, а также от будущих рисков и админи-
стративных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являют-
ся негарантированными.

Участие в прибыли (бонус)* 15.651,-

0  11

USD

RZ (Дополнительное страхование риска)

Дифференцированная 
страховая сумма

0  15

Выплата на дожитие 

Участие в прибыли (бонус)*
15.043,-

USD

ВЫПЛАТА В СЛУЧАЕ  
ЕСТЕСТВЕННОГО УХОДА ИЗ ЖИЗНИ НА 11-м ГОДУ 

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 13.460,- 13.917,-

Дифференцированная  
страховая сумма:  12.532,- 12.651,-

+ Участие в прибыли (бонус)*: 558,- 372,-

RZ (Дополнительное  
страхование риска): 3.000,- 3.000,-

Общая выплата: 16.090,- 16.023,-

EUR USD

ВЫПЛАТА НА ДОЖИТИЕ 

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 13.460,- 13.917,-

+ Участие в прибыли (бонус)*: 1.665,- 1.126,-

Общая выплата: 15.125,- 15.043,-

EUR USD

ECONOMIC INSURANCE  PLAN
BY MEDLIFE

УХОД ИЗ ЖИЗНИ В РЕЗУЛЬТАТЕ  
НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ

Данная опция обеспечивает надёжную защиту Вашей 
семьи. В этом случае компания выплачивает наследни-
кам дополнительно к дифференцированной страховой 
сумме с накопленным бонусом* и сумме дополнитель-
ного страхования риска полную страховую сумму (мак-
симально 80.000 USD/EUR).

CТРАХОВАЯ ЗАЩИТА НА СЛУЧАЙ  
НАСТУПЛЕНИЯ ИНВАЛИДНОСТИ

В случае постоянной инвалидности не менее 30%, стра-
ховая выплата рассчитывается от суммы страховой за-
щиты по договору согласно таблице степени инвалид-
ности (таблицу Вы можете найти в Общих условиях 
страхования). При этом договор сохраняет силу с пол-
ным правом получения бонуса* от участия в прибыли.

ПРИМЕР: ПРИМЕР:

** Несчастный случай – это фактически произошедшее внезапное со-
бытие, являющееся результатом воздействия внешних причин, кото-
рое воздействует на тело застрахованного и влечёт за собой смерть 
или телесные повреждения.

26.472,-

0  10
USD

 RZ (Дополнительное страхование риска)

G5S (включая прибыль*):

UTZ  (Полная страховая сумма  
выплачивается в случае ухода  
из жизни вследствие несчастного 
случая)

ВЫПЛАТА В СЛУЧАЕ УХОДА ИЗ ЖИЗНИ НА 10-м 
ГОДУ ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ ** 

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 13.460,- 13.917,-

G5S (включая прибыль*): 9.435,- 9.555,-

RZ (Дополнительное  
страхование риска): 3.000,- 3.000,-

UTZ (Полная страховая сумма):  13.460,- 13.917,-

Общая выплата: 25.895,- 26.472,-

EUR USD

ИНВАЛИДНОСТЬ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА 
ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ  

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 13.460,- 13.917,-

Общая выплата 60%  
от страховой суммы  8.359,- 8.076,-

+ оплата последующих премий компанией Medlife

EUR USD

ТАРИФ UI50

По желанию клиента включается бесплатно дополни-
тельная защита на случай наступления постоянной ин-
валидности степенью 50% и более:

При включении данного тарифа, компания Medlife Insu-
rance Ltd. берет на себя оплату всех последующих стра-
ховых премий после наступления несчастного случая.

УСЛОВИЯ: Оплата трех годовых премий при заключении догово-
ра или в течение первого года + Заявление UI50P.

Дифференцированная страховая сумма 
рассчитывается по формуле:

При уходе из жизни в момент срока действия договора, бенефециарам  выплачивается дифференци-
рованная страховая сумма, бонус* от участия в прибыли, а также сумма дополнительного страхования 
риска.

Страховая сумма

Срок действия договора

Количество начатых 
по договору лет

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

Размер суммы дополнительного страхования 
риска (RZ) зависит от годовой премии:

Годовая премия от 500,- до 800,- от 800,- и выше

RZ (USD / EUR) 2.000,- 3.000,-



KIDS
INSURANCE
PLAN

KIDS INSURANCE  PLAN 
BY MEDLIFE

Дети - самое ценное в нашей жизни! Согласитесь, 
что они нуждаются в гарантированной финансовой 
поддержке в непредвиденных ситуациях!? Выбрав 
продукт KIDS INSURANCE PLAN, Вы обеспечите ста-
бильное финансовое будущее Вашего ребёнка.

ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОДУКТА

• Застрахованное лицо – взрослый, выгодоприобретатель – ребёнок. Таким образом, данный продукт придаёт уве-
ренность в финансовой защите Вашего ребёнка; 

• В случае ухода из жизни застрахованного лица (взрослого), выплата производится не на дату смерти, а исключи-
тельно на дату истечения срока действия договора – досрочное снятие суммы выплаты невозможно. Ваш ребёнок 
имеет БЕЗОТЗЫВНОЕ право на получение страховой выплаты после достижения им возраста, указанного в дого-
воре (18-25 лет). 

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

По окончании срока действия договора Вы получаете страховую сумму на дожитие, включая бонус от участия в 
прибыли. Страховую сумму Вы можете получить на счёт в банке либо оформить в виде пенсии в рамках PERSONAL 
PENSION PLAN от MEDLIFE.

ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 3.000,- 

Возраст застрахованного лица (взрослого)  
в начале действия договора: 18-60 лет 

Макс. возраст застрахованного  
взрослого в конце срока действия договора:  70 лет 

Возраст ребёнка  
при заключении договора:  от 1 года до 15 лет 

Гибкий срок действия договора**:  10-17 лет

Финансовое обеспечение 
ребенка с высокой  
страховой защитой 

** возраст ребенка на конец срока действия 
договора должен быть от 18-25 лет



Используя данную опцию, Вы можете 
быть уверены в финансовой стабильно-
сти ребенка. При наступлении несчаст-
ного страхового случая Ваш ребенок в 
конце срока действия договора полу-
чит страховую сумму основного тарифа 
(G5S) плюс страховую сумму тарифа по 
несчастному случаю (UTZ) с бонусом* от 
участия в прибыли.

Поскольку выплата производится не ра-
нее окончания срока действия договора, 
страховая сумма на случай ухода из жиз-
ни в результате несчастного случая пере-
водится на полисный счёт Pay Account 
для надежного сохранение выплаты.

Выплата по тарифу «Дополнительное 
страхование риска (RZ)» может быть по-
лучена сразу после наступление стра-
хового случая. Размер суммы зависит от 
годовой премии:

0   17

Выплата на дожитие 

Участие в прибыли (бонус)*
34.399,-

USD

ПРИМЕР:

ВЫПЛАТА НА ДОЖИТИЕ 

Застрахованное лицо:  30 лет

Выгодоприобретатель  
в случае смерти: ребенок 1 год

Срок действия договора:   17 лет 

Годовая премия:  2.000,-

Cтраховая сумма G3: 30.389,- 31.500,-

RZ: 3.000,- 3.000,-

UTZ: 30.389,- 31.500,-

UI30: 30.389,- 31.500,-

EUR USD

KIDS INSURANCE  PLAN 
BY MEDLIFE

УХОД ИЗ ЖИЗНИ В РЕЗУЛЬТАТЕ  
НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ

Застрахованное лицо умирает вследствие несчастного 
случая по истечении 10 лет после заключения догово-
ра, выгодоприобретателем является ребенок. Страхо-
вая выплата осуществляется по истечении срока дей-
ствия договора.

ПРИМЕР:

68.139,-

0  11
USD

 RZ1 (Дополнительное страхование риска)

G3 (включая прибыль*):

UTZ (Страховая сумма на случай 
ухода из жизни в результате  
несчастного случая: 31.500*) * Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого 

лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития 

рынка капиталов, от фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих 

рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются 

негарантированными.

ИНВАЛИДНОСТЬ  
ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА  
ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ

Страховая сумма выплачивается в случае возник-
новения постоянной инвалидности,  наступившей в 
течение согласованного срока действия договора, 
если степень инвалидности в соответствии с установ-
ленным процентом составляет 30% и более (согласно 
таблице степени инвалидности, может быть найдена 
в Генеральных Условиях Страхования). В этом случае 
выплачивается часть страховой суммы, соответствую-
щая данной степени. Договор сохраняет силу с полным 
правом получения бонуса* от участия в прибыли.

При степени инвалидности 50% и более, компания 
Medlife берет на себя обязательства оплачивать последу-
ющие страховые премии (см. Тариф UI50 в продукте EIP).

ИНВАЛИДНОСТЬ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА 
ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ  

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 13.460,- 13.917,-

60% от страховой суммы: 8.076,- 8.359,-

 + оплата последующих премий компанией Medlife

EUR USD

G3 (вкл. бонус*):  33.901,- 33.639,-

UTZ:  30.389,-* 31.500,-*

RZ1:  3.000,- 3.000,- 
(может осуществляется сразу  
после наступления страхового случая)

Сумма выплаты:  67.290,- 68.139,-

EUR USD

ВЫПЛАТА НА СЛУЧАЙ УХОДА ИЗ ЖИЗНИ  
В РЕЗУЛЬТАТЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ

СТРАХОВАЯ ЗАЩИТА

Годовая премия от 500,- до 800,- от 800,- и выше

RZ (USD / EUR) 2.000,- 3.000,-



FLEXIBLE
FUTURE
PLAN

ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 10.000,- 

Гибкий срок действия договора:  10-15 лет 

Возраст в начале действия договора:  18-65 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:  75 лет

Макс. размер изъятий: годовая премия x 2,5

FLEXIBLE FUTURE PLAN
BY MEDLIFE

FLEXIBLE FUTURE PLAN (FFP) 

– это традиционное страхование на дожитие для фи-
нансового обеспечения будущего, отличающееся воз-
можностью, при необходимости, снимать часть суммы 
оплаченных страховых премий, не расторгая страхо-
вой договор.

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

По окончании срока действия договора Вам выплачивается страховая сумма на дожитие с учётом изъятий, вклю-
чая бонус* от участия в прибыли. Если условия для получения специальных бонусов были выполнены – Вы допол-
нительно получаете 5% + 5% от годовой премии.

Финансовое 
обеспечение будущего 
с возможностью 
изъятий
Жизнь непредсказуема. Наши цели, потреб-
ности и желания постоянно меняются. Нако-
пление капитала – залог уверенности в Вашем 
финансовом будущем. Вы ищите возможность 
надёжно накапливать капитал и в то же время 
иметь возможность пользоваться частью нако-
пленных средств? Продукт FFP идеально подхо-
дит для Вас!



* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития рынка капиталов,  

от фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются негарантированными.

ОПЦИЯ ИЗЪЯТИЙ

Вы можете снимать часть суммы страховых 
премий через пять лет после заключения 
договора, а затем через каждые три года. 
Таким образом, договор, заключённый на 
15 лет, предполагает максимально три раза 
воспользоваться опцией изъятий. Размер 
таких изъятий составляет не более 2,5 раза 
годовой премии. Данная опция снятия ча-
сти суммы страховых премий не является 
обязательной. Вы можете воспользоваться 
данной опцией при необходимости, напри-
мер, временных денежных затруднениях 
либо болезни. Таким образом, Вы можете 
надёжно инвестировать капитал и, при не-
обходимости, воспользоваться им.

СПЕЦИАЛЬНЫЙ БОНУС В КОНЦЕ  
СРОКА ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

Вы получаете 5% от размера годовой премии в 
конце срока действия договора, если выполняются 
следующие условия: 

• Своевременно оплачены все годовые премии 

• Не было понижения годовой премии 

FLEXIBLE FUTURE PLAN
BY MEDLIFE

ПРИМЕР:

ВЫПЛАТА НА ДОЖИТИЕ БЕЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОПЦИИ СНЯТИЯ ЧАСТИ  
СУММЫ ОПЛАЧЕННЫХ СТРАХОВЫХ ПРЕМИЙ 

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  3.000,-

Страховая сумма: 41.958,- 43.668,-

Бонус*: 5.236,- 3.550,-

Бонус 5% + 5%: 300,- 300,-

EUR USD

Дополнительно! 5% от размера годовой 

премии, если 

• Своевременно оплачены все годовые пре-
мии без изменений (т.е. уменьшений);

• Опция снятия части суммы оплаченных 
страховых премий не была использована.



ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОДУКТА 

• Надёжность, стабильность и уверенность в Вашем будущем и будущем Вашей семьи; 

• Дополнительная страховая защита риска для Вашего ребёнка; 

• Возможность изменить держателя полиса, например, на ребёнка после достижения им 
 совершеннолетнего возраста;

• Возможность получать Ваш накопленный капитал в виде пенсии в рамках PERSONAL PENSION PLAN.

FAMILY
INSURANCE
PLAN

ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 10.000,- 

Гибкий срок действия договора:  10-15 лет 

Возраст в начале действия договора:  18-60 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:  70 лет

Возраст ребёнка в начале действия договора: 1-17 лет 

Максимальная страховая сумма для ребёнка: 3000,- 

FAMILY INSURANCE PLAN
BY MEDLIFE

Надежное накопление  
+ дополнительная  
защита ребенка
Продукт, сочетающий возможность надёжно 
инвестировать капитал с комплексной страхо-
вой защитой для Вас и Вашего ребёнка. Здесь 
включены те же преимущества накопления 
капитала и дополнительных страхований, что 
и при ECONOMIC INSURANCE PLAN, но с одним 
важным дополнением: Ваш ребёнок застрахо-
ван вместе с Вами.

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 
Общие условия страхования, также, как и дополнительные 
условия страхования продукта FIP (FAMILY INSURANCE PLAN) 
аналогичны программе EIP (ECONOMIC INSURANCE PLAN).  
Однако FIP предполагает дополнительное страхование ри-
ска в случае ухода из жизни второго застрахованного лица  
(ребёнка). 

Размер выплаты зависит от размера ежегод-
ной премии:

Годовая премия от 500,- до 800,- от 800,- и выше

RZ (USD / EUR) 2.000,- 3.000,-



ПРИМЕР: ПРИМЕР:

FAMILY INSURANCE PLAN
BY MEDLIFE

УХОД ИЗ ЖИЗНИ РЕБЁНКА  
ЗАСТРАХОВАННОГО ПО R1С. 

Какую сумму получает владелец полиса в случае 
ухода из жизни застрахованного ребёнка?

В случае ухода из жизни ребёнка, застрахованного 
по R1С, страховщик выплачивает владельцу полиса 
сумму в размере USD / EUR 3.000,- . Основной дого-
вор остаётся в силе с одним застрахованным лицом 
(взрослым).

ПРИМЕР:

Возраст в начале действия договора:  мужчина/женщина 30 лет, ребёнок 3 года 

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма (G5S): 13.246,- 13.696,-

Cтраховая сумма (по тарифу RZ1):  3.000,- 3.000,-

Дополнительная страховая сумма при смерти в результате несчастного случая (UTZ):  13.246,- 13.696,-

Дополнительная страховая сумма на случай инвалидности (UI30):  13.246,- 13.696,-

Cтраховая сумма  (по тарифу R1C):  3.000,- 3.000,-

EUR USD

ПЕРВОЕ ЗАСТРАХОВАННОЕ ЛИЦО УМИРАЕТ  
ПО ИСТЕЧЕНИИ 10 ЛЕТ ПОСЛЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ 
ДОГОВОРА ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ. 
ВЫГОДОПРИОБРЕТАТЕЛЬ – СУПРУГ. 

G5S (включая прибыль*): 9.255,-  9.414,-

RZ1:  3.000,- 3.000,-

UTZ:  13.246,- 13.696,-

Сумма выплаты:  25.501,- 26.110,-

Внимание! В случае смерти первого застрахованно-
го лица заканчивается действие страхового тарифа 
G5S, а так же и всех других тарифов, включая R1С!

EUR USD

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого 

лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития 

рынка капиталов, от фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих 

рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются 

негарантированными.



ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 10.000,- 

Гибкий срок действия договора:  10-15 лет 

Возраст в начале действия договора:  18-65 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:  75 лет

СТРАХОВАНИЕ НА ДОЖИТИЕ 
С УЧАСТИЕМ В БОНУСАХ 
BY MEDLIFE

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития рынка капиталов, от 

фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются негарантированными.

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

По истечении срока действия договора выплачивается страховая сумма на дожитие, увеличенная бонусом*  
от участия в прибыли.

Страхование на дожитие  
с участием в бонусах

ПРИМЕР:

ВЫПЛАТА НА ДОЖИТИЕ 

Застрахованное лицо:  30 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  1.000,-

Страховая сумма: 14.285,- 14.792,-

+ Участие в прибыли (бонус)*: 1.768,- 1.197,-

Общая выплата: 16.053,- 15.989,-

EUR USD

ВЫПЛАТА В СЛУЧАЕ УХОДА  
ИЗ ЖИЗНИ: 

При уходе из жизни в течении срока действия догово-
ра, бенефициарам выплачивается дифференцирован-
ная страховая сумма с бонусом* от участия в прибыли. 
Дифференцированная страховая сумма рассчитывает-
ся по формуле:

Страховая сумма

Срок действия договора
Количество начатых 

по договору лет

ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОДУКТА

• Надежное и эффективное накопление капитала;

• Страховая защита при уходе из жизни;

• Обеспечение финансовой стабильности: ежегодные 
премии, которые Вы инвестируете «в свое будущее», 
дают Вам возможность накопить значительный капи-
тал, который по окончании срока действия договора 
Вы можете получать в виде «Европейской пенсии» от 
MEDLIFE Insurance Ltd.; 

• Гибкий срок действия договора, а также суммы еже-
годных страховых премий.



Однократная премия в USD или в EUR:  мин. 3000,-/ макс. 100.000,- 

Гибкий срок действия договора:   5-15 лет 

Возраст в начале действия договора:   18-70 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:   75 лет

INVESTMENT
INSURANCE
PLAN

ФАКТЫ:

INVESTMENT INSURANCE PLAN 
BY MEDLIFE

Идеальный продукт для тех, кто хочет на-
дёжно инвестировать уже накопленный 
капитал.

ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОДУКТА 

• Гибкий срок действия договора, а также суммы одно-
кратной премии;

• Однократно вложенный Вами капитал управляется 
профессиональными менеджерами портфеля ценных 
бумаг;

• Ежегодно полученные доходы также постоянно реин-
вестируются с целью получения оптимальной прибы-
ли без риска. Данная прибыль распределяется между 
вкладчиками в виде бонуса. Таким образом, это замеча-
тельная возможность надёжно сохранить Ваш капитал;

• По окончании срока действия договора страховую 
сумму можно получать в виде «Европейской пенсии» 
от MEDLIFE Insurance Ltd. 

ПРИМЕР:

Застрахованное лицо:  40 лет

Срок действия договора:  15 лет

Годовая премия:  10.000,-

Страховая сумма: 10.821,- 11.599,-

Bслучае дожития застрахованного  
лица выплачивается страховая сумма  
по программе E11. 

E11:  10.821,- 11.599,-

+ Участие в прибыли (бонус)*:  2.677,- 1.835,-

Выплачиваемая сумма:  13.498,- 13.434,-

ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

По истечении срока действия договора 
Вам выплачивается гарантированная стра-
ховая сумма, включая участие в прибыли 
(бонус)*. При страховом случае (уходе из 
жизни) во время действия договора, выго-
добриобретатели  получают оплаченную 
премию, а также накопленное к данному 
моменту участие в прибыли.

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого 

лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития 

рынка капиталов, от фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих 

рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются 

негарантированными.

EUR USD

EUR USD



GROUP
ECONOMIC
INSURANCE
PLAN

ФАКТЫ:

Годовая премия в USD или в EUR:  мин. 300,-/ макс. 10.000,- 

Гибкий срок действия договора:  10-15 лет 

Возраст в начале действия договора:  18-60 лет 

Макс. возраст в конце срока действия договора:  70 лет

Возраст ребёнка в начале действия договора: 1-17 лет 

Выплата в конце срока  
действия договора:  страховая сумма,  
 указанная в полисе  
 + Участие в прибыли (бонус)* 

GROUP ECONOMIC INSURANCE PLAN
BY MEDLIFE

Обеспечение и  
защита сотрудников
Вы успешный предприниматель? Ваши сотруд-
ники – Ваш самый ценный ресурс? Мотивация 
Ваших сотрудников – один из ключевых крите-
рий Вашего успеха! Материальная мотивация –  
одна из наиболее весомых! GROUP ECONOMIC 
INSURANCE PLAN (GEIP) предлагает обширную 
страховую защиту и выгодные капиталовложе-
ния для юридических лиц. Это замечательная 
возможность для фирмы дополнительно моти-
вировать своих сотрудников.

КАК РАБОТАЕТ ПРОДУКТ GEIP?

Владельцем полиса является компания (юридическое лицо), застрахованным лицом всегда является сотрудник 
компании. Право на страховую выплату по истечении срока действия договора имеет компания. В случае смерти 
застрахованного лица (сотрудника) в течение срока действия договора, правом на страховую выплату обладает 
физическое лицо, назначенное застрахованным лицом в случае его/ ее смерти в качестве бенефициара.

Если сотрудник (застрахованное лицо) уходит из фирмы, есть два варианта:

* Данные об участии в прибыли являются результатом прогноза, в основе которого лежат актуальные данные. Размер участия в прибыли зависит от будущего развития рынка капиталов,  

от фактических доходов от капиталовложений, а также от будущих рисков и административных расходов. Поэтому данные об участии в прибыли являются негарантированными.

В случае если сотрудник уходит из фирмы, то делает-
ся выкуп договора и выкупная стоимость выплачива-
ется фирме. Прежний владелец полиса имеет право 
заключить новый договор на нового сотрудника –  
т.е. на иное застрахованное лицо.

С согласия владельца полиса (страхователя) застра-
хованное лицо может переоформить полис на себя. 
В этом случае новый владелец полиса может продол-
жить оплату взносов.



PERSONAL
PENSION
PLAN

ФАКТЫ:

Пенсионная база:  любой полис Medlife  
 является базой пенсии

Возраст при подаче заявления:  минимальный 18 лет,  
 максимальный 75 лет

Время действия договора:  10-15 лет

Капитал-основа:  однократный взнос  
 и/или на основе выплат  
 из существующих договоров:  
 выплата на дожитие,  
 выплата по смертельному случаю,  
 либо выплата по инвалидности

Получение пенсии:  ежегодная

PERSONAL PENSION PLAN
BY MEDLIFE

Путь к обеспеченной 
жизни

ПЕРСПЕКТИВЫ ДЛЯ ВАШЕЙ ПЕНСИИ

При выборе опции PERSONAL PENSION PLAN Вам не 
обязательно ждать достижения законного пенсион-
ного возраста. Дополнительную пенсию от MEDLIFE 
Insurance Ltd. Вы можете получать и в молодые годы!

По истечении срока действия договора Вы можете 
оформить временную пенсию, сроком действия 10 или 
15 лет. 

ВАШ MEDLIFE ПОЛИС – ЭТО БАЗА  
ДЛЯ ВАШЕЙ ПЕНСИИ

Неважно, какой продукт страхования жизни Вы вы-
брали, Вы можете Ваш накопленный капитал получать 
в виде пенсии в рамках PERSONAL PENSION PLAN от 
MEDLIFE Insurance Ltd., независимо от того, в какой ва-
люте заключён Ваш договор: EUR или USD.

MEDLIFE Insurance Ltd. предлагает для всех видов стра-
ховой выплаты (за исключением выкупа договора или 
кредита под залог полиса) возможность получения 
пенсии. Решение о том, какая форма выплаты для Вас 
наилучшая, Вы можете принять к моменту наступления 
срока выплаты.

НАДЁЖНОСТЬ ДЛЯ ВАШЕГО КАПИТАЛА

Ваши оплаченные страховые премии будут вложены в 
ценные бумаги с фиксированным процентом с макси-
мально возможной надежностью. 

Данный продукт включает гарантию возврата капита-
ла. Гарантия возврата капитала означает следующее: в 
случае ухода из жизни застрахованного лица в течение 
срока действия пенсионного договора наследникам 
будет выплачен начальный капитал за вычетом уже 
произведенных пенсионных выплат.



ПРОДЛЕНИЕ ДОГОВОРА  
ФОНДОВОГО И КЛАССИЧЕСКОГО 
СТРАХОВАНИЯ ЖИЗНИ

Преимущества продления:

• Ваши средства продолжают быть инвестированны-
ми;

• Возможность растроргнуть договор в любой момент 
в течение 5 лет без потерь;

• Продление возможно без дальньйшей оплаты стра-
ховых взносов.

Срок продления: 5 лет

Как подать заявление на продление?

Вместе с письмом об истечении срока действия до-
говора Вы получите формуляр, который необходимо 
заполнить и вернуть в Medlife не позднее, чем за 2 не-
дели до истечения срока действия договора. Продле-
ние не возможно, если формуляр получен компанией 
Medlife после истечения срока действия договора.

TRUST OPTION

Trust-Option даёт возможность выгодоприобретате-
лю оставить страховую выплату по договору страхо-
вания для дальнейшего управления в распоряжении 
Medlife (напр. в случае смерти застрахованного лица) 
и получить ее в более поздний срок.

Преимущества:

• Оформление Trust Option в любое время, даже при 
заключении договора;

• За открытие, ведение и закрытие Trust Option сборы 
не взимаются;

• Доступом к денежным средствам обладает только 
Trust Option получатель;

• Возможность выгодоприобретателю оставить стра-
ховую выплату по договору страхования для даль-
нейшего управления в распоряжении MEDLIFE.

КРЕДИТ ПОД ЗАЛОГ СТРАХОВОГО 
ПОЛИСА

Преимущества:

• Страховая защита сохраняется при условии уплаты 
процентов и страховых взносов, срок уплаты кото-
рых наступил;

• полисный кредит даёт возможность страхователю 
снимать со счёта полиса часть его выкупной стоимо-
сти (максимально 80%), сохраняя при этом договор.

МИНИМАЛЬНАЯ СУММА КРЕДИТА  

СОСТАВЛЯЕТ 3000 USD/EUR

Условия:

• К моменту подачи заявления на предоставление 
кредита продолжительность действия страхового 
договора должна быть не менее 3-х лет;

• Кредит под залог страхового полиса не может быть 
предоставлен, если договор переведён в беспреми-
альный статус. 

Проценты за кредит составляют 7% годовых и взима-
ются наперёд. Если Ваш полис соответствует данным 
критериям, сообщите нам в письменной форме ка-
кую сумму Вы желаете снять со счёта полиса.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
ОПЦИИ

ВОССТАНОВЛЕНИЕ ДОГОВОРА

Восстановление договора – это восстановление 
первоначального состояния договора, после преоб-
разования договора в беспремиальный или его рас-
торжения.

Восстановление беспремиальных договоров воз-
можно, если с даты изменения прошло не более 5 лет.

После восстановления договора размер взноса либо 
остается таким же, как был последним, либо может 
быть выбран уменьшенный размер взноса. 

Восстановление договоров  

фондового страхования жизни:

За восстановление договоров фондового страхова-
ния жизни взимается сбор в размере 15 долларов 
США/евро – оплата этого сбора вместе с причитаю-
щейся премией (премиями) является необходимым 
условием восстановления. Других сборов или плате-
жей за восстановление договоров фондового страхо-
вания жизни не предусмотрено.

Восстановление договоров классического  

страхования:

Договоры, срок действия которых начался  01.01.2017 
или позже:

При восстановлении в течение одного года с основ-
ного срока оплаты взноса – восстановление возмож-
но без дополнительных процентов за просрочку.

При восстановлении по истечении годичного срока 
оплате подлежат проценты за просрочку в размере 
3% годовых от общей суммы оплаты (=все неоплачен-
ные взносы), которые должны быть оплачены вместе 
со взносом.

Договоры, срок действия которых начался  

до 01.01.2017: 

В течение 12 месяцев с даты изменения все договоры 
могут быть восстановлены без оплаты процентов за 
просрочку или других расходов. При восстановле-
нии по истечении 12-месячного срока оплате под-
лежат проценты запросрочку в размере 3% годовых 
от общей суммы оплаты (=все неоплаченные взносы), 
которые должны быть оплачены вместе со взносом.

СНИЖЕНИЕ РАЗМЕРА ГОДОВОЙ  
СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ

Если Вы не имеете возможности оплатить годовую 
премию в полном размере, Вы можете по крайней 
мере сохранить страховую защиту путем снижения 
страховой премии. 

Размер сниженной премии должен составлять не ме-
нее 300 долл. США/евро в год для договоров классчи-
ского страхования жизни и 1500 долл. США/евро для 
договоров фондового страхования жизни.

ОТСРОЧКА ПЛАТЕЖА

Максимальный срок отсрочки – 6 месяцев с начала 
страхового периода (отсрочка платежа не возможна 
для договоров фондового страхования жизни). Заяв-
ление должно поступить в Medlife в течение 1,5 меся-
цев со срока оплаты страховой премии.

Компания Medlife заботится о финансовом будущем своих клиентов, именно поэтому преда-
лает выгодные условия для страховых полисов. Ниже представлены дополнительные опции 
продуктов компании Medlife, которые позволяют быть еще более гибкими для своих клиен-
тов.
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